
Załącznik nr 2 do Zasad delegowania i rozliczania… 

UMOWA NR ………….
o używanie samochodu prywatnego do celów służbowych
zawarta dnia .................... 20	roku

pomiędzy Uniwersytetem Pomorskim w Słupsku, zwanym dalej „Pracodawcą” reprezentowanym przez:

………………………………………………………………….………………………………….
rektora, prorektora, kanclerza  – wpisać imię i nazwisko dysponenta upoważnionego do delegowania pracownika
a ........................................................................................................., PESEL ……………………
zamieszkałym w	,zwanym dalej „Pracownikiem”

§ 1
1. Pracownik posiadający samochód osobowy marki ........................................……... o pojemności skokowej silnika ........... cm3, nr rejestracyjny	…………., decyduje się korzystać z niego przy wyjeździe służbowym dotyczącym: (wpisać źródło finansowania np. BS, nazwa projektu, grantu)
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
i jednocześnie oświadcza, że posiada ważne badanie techniczne i ubezpieczenie  w/w pojazdu.

2. Warunki i zasady rozliczeń z tego tytułu określa § 3 pkt.3 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie należności przysługujących pracownikowi zatrudnionemu w państwowej lub samorządowej jednostce sfery budżetowej z tytułu podróży służbowej (t.j. Dz. U. 2023, poz. 2190).
Pracownikowi przysługuje zwrot kosztów przejazdu w wysokości stanowiącej iloczyn przejechanych kilometrów przez stawkę za jeden kilometr przebiegu, ustaloną przez pracodawcę, która nie może być wyższa niż określona w przepisach wydanych na podstawie art. 34a ust. 2 ustawy z dnia 6 września 
2001 r. o transporcie drogowym (t.j. Dz. U.  2022,  poz. 2201, z późn. zm.).
§ 2
1. Stawkę za jeden kilometr przebiegu ustala się na kwotę 1,15 zł. Pracownik wpisuje tę kwotę na poleceniu wyjazdu służbowego.
2. Dokumentem będącym podstawą rozliczenia każdego wyjazdu jest polecenie wyjazdy służbowego (delegacja) i dołączenie wypełnionej ewidencji przebiegu pojazdu. Na delegacji przy numerze rejestracyjnym pojazdu należy wpisać nr umowy.
3. Każdy wyjazd jest wpisany do ewidencji przebiegu pojazdu prowadzonej przez pracownika odbywającego podróż służbową.

§ 3
[bookmark: _GoBack]Umowa obowiązuje od  dnia jej zawarcia do ………………. r. i dotyczy zadania (wyjazdu służbowego) wymienionego w § 1 ust. 1.

§ 4
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach. Po jednym egzemplarzu otrzymują: pracownik, pracodawca, kwestura.
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